
STJ201 - STAJ I - Hacıbektaş Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu - Bilgisayar Teknolojileri Bölümü
Genel Bilgiler

Dersin Amaçları

Öğrencilere mesleğe başlamadan önce mesleki alanlardaki bilgilerini sınama olanağı sağlamak; teorik bilgilerini uygulamaya aktarmalarını sağlamak ve mesleki alanlarda
yeteneklerini geliştirmelerine olanak sağlamak; akademik çalışma sonrası çalışma ortamına uyum sağlamalarını sağlamak ve sorumluluk anlayışlarını artırmak.
Ders İçeriği

Kamu kurum ve kuruluşlarında veya özel sektörde, günde 8 saat olmak üzere toplam 30 iş günü mesleki ve teknik uygulama çalışması.
Önerilen veya Zorunlu Okumalar

Çalışan iş yerinde araç-gereç ve tasarımlar
Planlanan Öğrenme Etkinlikleri ve Öğretim Yöntemleri

Teori, Pratik
Önerilen İsteğe Bağlı Program Bileşenleri

Stajın staj yönergesinde belirtilen bilgilere göre tamamlanması gerekmektedir.
Öğretmen Yardımcıları

Öğr. Gör. Dr. Ayşe ATA
Ders Sunumu

Resmi Eğitim
Dersi Veren Öğretim Elemanları

Enst. Dr. Ayşe Ata

Program Çıktıları

1. Çalışma alanıyla ilgili yasal, mesleki ve etik çerçeve hakkında bilgi sahibi olmak.
2. Mesleğiyle ilgili problem çözme yeteneğini geliştirmek.
3. Mesleğiyle ilgili çeşitli alanlarda mesleki yeteneklerini kullanabilmek.
4. Mesleğiyle ilgili alanlarda organizasyon yeteneklerini kullanabilmek, iş ve kişilerarası sorunları çözebilmek.

Haftalık İçerikler



Haftalık İçerikler

Emir
Hazırlık
Bilgileri Laboratuvar Öğretim Yöntemleri Teorik Pratik

1 Uygulama, Grup Çalışması,
İşyeri Uygulaması

Yetkili personel tarafından verilen işi
seçilen çalışma alanında yapmak.

Yetkili personel tarafından verilen işi
seçilen çalışma alanında yapmak.

2 Uygulama, Grup Çalışması,
İşyeri Uygulaması

Yetkili personel tarafından verilen işi
seçilen çalışma alanında yapmak.

Yetkili personel tarafından verilen işi
seçilen çalışma alanında yapmak.

3 Uygulama, Grup Çalışması,
İşyeri Uygulaması

Yetkili personel tarafından verilen işi
seçilen çalışma alanında yapmak.

Yetkili personel tarafından verilen işi
seçilen çalışma alanında yapmak.

4 Uygulama, Grup Çalışması,
İşyeri Uygulaması

Yetkili personel tarafından verilen işi
seçilen çalışma alanında yapmak.

Yetkili personel tarafından verilen işi
seçilen çalışma alanında yapmak.

5 Uygulama, Grup Çalışması,
İşyeri Uygulaması

Yetkili personel tarafından verilen işi
seçilen çalışma alanında yapmak.

Yetkili personel tarafından verilen işi
seçilen çalışma alanında yapmak.

6 Uygulama, Grup Çalışması,
İşyeri Uygulaması

Yetkili personel tarafından verilen işi
seçilen çalışma alanında yapmak.

Yetkili personel tarafından verilen işi
seçilen çalışma alanında yapmak.

8 Uygulama, Grup Çalışması,
İşyeri Uygulaması

Yetkili personel tarafından verilen işi
seçilen çalışma alanında yapmak.

Yetkili personel tarafından verilen işi
seçilen çalışma alanında yapmak.

9 Uygulama, Grup Çalışması,
İşyeri Uygulaması

Yetkili personel tarafından verilen işi
seçilen çalışma alanında yapmak.

Yetkili personel tarafından verilen işi
seçilen çalışma alanında yapmak.

10 Uygulama, Grup Çalışması,
İşyeri Uygulaması

Yetkili personel tarafından verilen işi
seçilen çalışma alanında yapmak.

Yetkili personel tarafından verilen işi
seçilen çalışma alanında yapmak.

11 Uygulama, Grup Çalışması,
İşyeri Uygulaması

Yetkili personel tarafından verilen işi
seçilen çalışma alanında yapmak.

Yetkili personel tarafından verilen işi
seçilen çalışma alanında yapmak.

12 Uygulama, Grup Çalışması,
İşyeri Uygulaması

Yetkili personel tarafından verilen işi
seçilen çalışma alanında yapmak.

Yetkili personel tarafından verilen işi
seçilen çalışma alanında yapmak.

13 Uygulama, Grup Çalışması,
İşyeri Uygulaması

Yetkili personel tarafından verilen işi
seçilen çalışma alanında yapmak.

Yetkili personel tarafından verilen işi
seçilen çalışma alanında yapmak.

14 Uygulama, Grup Çalışması,
İşyeri Uygulaması

Yetkili personel tarafından verilen işi
seçilen çalışma alanında yapmak.

Yetkili personel tarafından verilen işi
seçilen çalışma alanında yapmak.

15 Uygulama, Grup Çalışması,
İşyeri Uygulaması

Yetkili personel tarafından verilen işi
seçilen çalışma alanında yapmak.

Yetkili personel tarafından verilen işi
seçilen çalışma alanında yapmak.

İş yükü

Etkinlikler Sayı LÜTFEN İKİ AYRI DİL SEÇİN
Rapor 30 2,00
Uygulama / Pratik 30 2,00

Değerlendirmeler

Etkinlikler Ağırlık (%)
Sözlü Sınav 50,00
Rapor 50,00
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ÖĞRENME 1 5

ÖĞRENME 2 5

ÖĞRENME 3 5

ÖĞRENME 4 5

Masa : 
-----------------------------------------------------

Atatürk İlke ve İnkılâpları hakkında bilgi sahibidir.

Türkçeyi kullanarak etkili iletişim kurar.

Alan ile ilgili güncel bilgileri takip etmek ve yabancı meslektaşları ile iletişim depolamak için yabancı dil bilgilerini kullanır.

Alanının en az Avrupa bilgisayar kullanma lisansı temel düzeyde bilgisayar yazılımı ile birlikte bilişim ve iletişim teknolojilerini kullanır.

Üniversite hayatı boyunca bilimsel ve kültürel etkinlikler, gönüllülük çalışmaları, çevre bilinci ve çevrenin korunmasına katılanlar katılıyor.

Meslek için gerekli hesaplamaları yapacak yeterli matematik bilgisine sahip olur.Meslek için gerekli hesaplamaları yaparken matematik
bilgilerini kullanır.

Sosyal hakların evrenselliğine değer veren, sosyal adalet bilincini kazandı, iletişim, kalite yönetimi ve perakende, moda etiği, girişimcilik,
çevre koruma ve iş sağlığı ve güvenliği bilgi sahibi olur.

Edindiği bilgi ve birikimi bir işletmede uygular.

Alanla ilgili güncel gelişmeleri takip edebilme, araştırma, profesyoneller ve ekip arkadaşları ile paylaşabilme becerisine sahip olur.

Bilgisayar teknolojileri alanıyla ilgili (yazılım, program, animasyon vb.) etkin bir şekilde kullanır, geliştirir ve tasarlar.

Veritabanı yönetimi ve tasarımını içerir.

Web tasarımı tasarımı, veri tabanı bağlantıları ve yönetimi, web içerik yönetimi, internet reklamcılığını gerçekleştirebilir/yönetebilir.

Görsel ve nesne tabanlı programlamada proje gerçekleştirebilir.

Temel donanım özellikleri, elektronik elemanlar, sensörler ve mikrodenetleyicilerin kullanılabilmesi becerelerine sahip olur.

İleri düzey programlamayı programlama geliştirme.

İşletim sisteminin (Sunucu İşletim Sistemi, Lunix, Windows, MAC vb.) çalışma ilkelerini açıklayabilir.

Bir alternatif işlem basamaklarını (Analiz, Tasarım, Kodlama, Test, Hataların Giderilmesi) yönetebilir.

Bilgisayar teknolojilerini, maliyetlerini açıklayabilir.

Çalışma alanı ile ilgili olarak yasal, ticari ve etik çerçeve hakkında bilgi sahibi olur.

Mesleğiyle ilgili problem çözme yeteneği geliştirme.

Mesleki kapasitelerini serbest bırakmaları ile ilgili farklı alanlarda kullanılabilir.

Mesleği ile ilgili alanlarda organizasyonel kapasiteyi kullanarak, işle ilgili ve kişiler arası problemleri çözebilir.
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